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INLEDANDE BESTAMMELSER
Gallande bestdmmelser ar 4 kap. 15 — 17 88 skollagen (2010:800) samt
7 kap. 18-22 8§ kommunallagen (1991:900).

Fullmaktige har den 20 september 2011, 8 143, beslutat att barn- och
utbildningsnamnden far uppdra at ett sjalvforvaltningsorgan under
namnden att helt eller delvis skota driften av en viss anlaggning eller en
viss institution.

DEN LOKALA STYRELSEN SYFTE
Syftet med styrelsens arbete for en forskoleenhet eller en skolenhet med
grundskola eller grundsarskola ar
» att ge vardnadshavarna ett dkat inflytande och ansvarstagande,
= att ge vardnadshavarna en mojlighet att tillsammans med
skolledning och personal utveckla verksamheten

Syftet med styrelsens arbete for en skolenhet med gymnasieskola,
gymnasiesarskola, kommunal vuxenutbildning, sarskild utbildning fér
vuxna eller utbildning i svenska for invandrare &r
= att ge eleverna ett dkat inflytande och ansvarstagande,
= att ge eleverna en mojlighet att tillsammans med skolledning och
personal utveckla verksamheten

DEN LOKALA STYRELSEN UPPGIFTER

Rektorn eller forskolechefen ska uppdra at den lokala styrelsen att besluta i
vissa fragor som rektorn eller forskolechefen enligt 2 kap. 10 § far uppdra
at en anstalld eller en uppdragstagare att besluta i. Rektorn eller
forskolechefen far dock inte uppdra at den lokala styrelsen att besluta i
fragor som ror enskilda barn eller elever.

Styrelsen ska ej agna sig at uppgifter som innebar myndighetsutévning
eller som avser enskilds personliga forhallanden eller som inskranker

19

POSTADRESS

BESOKSADRESS TELEFON ORGANISATIONSNUMMER E-POSTADRESS

TELEFAX WEBBPLATS
www.varberg.se



84

85

2 (4)

2011-09-16 Dnr: BUN 2011/0064-

rektors ledningsfunktion. Styrelsen kan ej foretrdda kommunen gentemot
tredje man.

LEDAMOTER

I en lokal styrelse for en forskoleenhet eller en skolenhet med grundskola
eller grundsarskola ska foretradare for barnens eller elevernas
vardnadshavare och foretradare for de anstdllda inga som ledamoter. | en
lokal styrelse for en skolenhet med gymnasieskola, gymnasiesarskola,
kommunal vuxenutbildning, séarskild utbildning for vuxna eller utbildning i
svenska for invandrare ska foretradare for eleverna och foretradare for de
anstallda ingd som ledamdter. Foretradarna  for eleverna eller
vardnadshavarna far inte vara fler an 6vriga ledaméter. Det totala antalet
ledamoter i en styrelse ska vara ett ojdmnt antal och minst 5 ordinarie och
3 ersattare.

VAL AV STYRELSE

1. Infor val av styrelse utser sittande styrelse en valberedning. Det ska
aven faststallas hur manga ledamoter i form av ordinarie och erséattare
styrelsen ska ha.

2. Valberedningen ska uppratta en rostlingd pad vilken samtliga
rostberattigade  vardnadshavare eller elever ar fortecknade.
Rostberattigad ar den som ar valbar. Valbar ar vardnadshavare med
barn vid forskole- eller skolenhet med grund- eller grundsarskola.
Valbar &r ocksa elev vid gymnasie- eller vuxenutbildningsenhet.

3. Valberedningen skickar ut en intresseanmalan till samtliga valbara
vardnadshavare och elever.

4. Valberedningen upprattar en lista dar de nominerade presenteras. | de
fall det inte finns tillrackligt med kandidater ska valberedningen utse
kandidater.

5. Senast fjorton dagar fore valdagen ska en lista med nominerade
kandidater ~ (valsedel)  skickas till samtlig  rostberéttigade
vardnadshavare och elever. Pa valsedeln ska kandidaterna vara
presenterade med namn, adress och telefonnummer.

6. Valberedningen ansvarar for valets genomférande.

7. Varje rostberattigad rostar pd det antal kandidater som erfordras.
Kandidaterna rangordnas med siffrorna 1, 2, 3 osv pa valsedeln.
Siffran 1 markeras for den man valjer i forsta hand osv. De kandidater
som erhaller lagst platssiffror viljs till ordinarie ledamater tills de
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platserna ar besatta. De i samma ordning darpa foljande kandidaterna
utses till erséttare tills de platserna ar besatta. Vid lika rostetal avgor
lotten. Valsedeln ldamnas till valberedningen i forseglat kuvert.

8. Envalsedel &ar ogiltig om

a. Namnandring eller tillagg gjorts pa valsedeln
b. Valsedeln ej Iamnats i forseglat kuvert
c. Kuvertet innehaller fler an en valsedel.

9. Personalforetradare och ersattare for dessa wvaljs vid en
personalkonferens eller motsvarande senast en vecka efter valet av
representanterna for vardnadshavarna och eleverna.

10. Den nya styrelsen ska anmalas till barn- och utbildningsnamnden
tillsammans med kontaktuppgifter for ledamoterna.

VAL AV ORDFORANDE, VICE ORDFORANDE OCH
SEKRETERARE

Nar namnden har utsett ledaméterna i styrelsen valjer styrelsen utifran
dessa, ordfdrande, vice ordférande och sekreterare med majoritetsbeslut.

MANDATTID
Mandatperioden for styrelsens ledamater ar 2 ar. Nar den forsta styrelsens
utses valjs halften av ledaméterna pa 2 ar och den andra halften pa 1 ar.

| 6vrigt kan ledaméter endast valjas pa 1 ar om de ar vardnadshavare till
barn som gar eller ar elever som gar sista aret eller arskursen pa den
forskole- eller skolenhet som den lokala styrelsen ar vid.

STYRELSENS SAMMANTRADE

1. Styrelsen ska infor varje verksamhetsar uppratta en sammantradesplan
med tid och plats for sina sammantraden.

2. Styrelsen ska sammantrada minst 4 ganger under ett ar.

3. Vid minst tva tillfallen per ar ska aven elevrepresentanter kallas som
adjungerade.

4. Kallelse ska skickas till ledamdéterna fjorton dagar fore sammantradet.
Kallelsen ska innehalla en dagordning for sammantradet. Infor forsta
motet &r det rektors ansvar att kalla styrelsen.

5. De aligger rektor att tillse att MBL-Gverlaggningar &gt rum i
vederbdrlig ordning.
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BESLUT OCH PROTOKOLL

Styrelsen &r beslutfor nédr fler an héalften av ledamoterna &r narvarande.
Beslut fattas med enkel majoritet. Ordféranden har utslagsrost vid lika
rosteutfall. Protokoll ska féras vid varje sammantrdde. Protokollet ska
justeras av ordférande och en ledamot. Protokollet ska senast en vecka
efter justering Overlamnas till barn- och utbildningsndmnden for att
anmadlas vid ndmndens sammantrade.

BUDGET

Varje lokal styrelse har en budget pa 10 000 kronor per ar som foérdelas
fran forvaltningen. Styrelsen beslutar om anvéandningen av dessa medel.
Styrelsen ska arligen redovisa till férvaltningen hur medlen har anvants.



